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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Методическиерекомендациипо подготовке и проведениюГИА, выполнению
дипломнойработыв АНО ПО «ТЭК» по специальности (далее — Методические
рекомендации) разработаныв соответствии со следующиминормативнымиактами:

Федеральнымзаконом РоссийскойФедерацииот 29.12.2012 года -М2 273 «Об
образованиив РоссийскойФедерации»;

-

приказомМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 16 августа
2013 г. .N2 968 «Об утверждении порядкапроведениягосударственнойитоговой аттестации
по образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования»;

приказомМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 14 июня
2013 г. N2 464 «Об утвержденииПорядкаорганизациии осуществленияобразовательной
деятельности по образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования»;

-

приказомМинистерстваобразованияи науки РФ от 15.05.2014 N2 539 «Федеральный
государственныйобразовательныйстандартсреднегопрофессиональногообразованияпо
специальности З8.02.04 Коммерция(по отраслям)»;

- Положениемоборганизациии проведениигосударственнойитоговойаттестации по

образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразованияв АНО ПО «ТЭК».
ПрисоставленииМетодическихрекомендацийучитывались:
- методические рекомендации по организациивыполнения и защиты выпускной

квалификационнойработыв образовательныхорганизациях, реализующихобразовательные
программы среднего профессиональногообразованияпо программам подготовки
специалистов среднегозвена (Письмо МинобрнаукиРоссииот 20.07.2015 N2 06-846).

Итоговаяаттестация представляетсобойформуоценки степени и уровня освоения
обучающимисяобразовательнойпрограммы.

Государственнаяитоговая аттестация (далее - ГИА) проводитсяна основе принципов
объективностии независимости оценки качества подготовки обучающихся.

Государственнаяитоговая аттестация выпускников-инвалидови выпускников с

ограниченнымивозможностями здоровьяпроводитсяв соответствии с Порядкомпроведения
государственнойитоговой аттестации по образовательнымпрограммам среднего
профессиональногообразования.

К государственнойитоговой аттестации допускаютсяобучающиеся, не имеющие
академическойзадолженности и в полном объеме выполнившие учебныйплан по

образовательнойпрограммесреднегопрофессиональногообразования.
Программагосударственнойитоговой аттестации, требованияк дипломным работам,

а также критерииоценки знаний доводятся до сведения обучающихся, не позднее чем за
шесть месяцев до начала государственнойитоговойаттестации.

В программегосударственнойитоговойаттестации определены:
- цель, задачи, объемвременина подготовкуи проведениегосударственнойитоговой

аттестации;
- вид и формагосударственнойитоговойаттестации;
- тематика дипломных работ;
- требованияк дипломным работам;
-

организацияи проведениезащиты дипломных работ;
-

материально-техническоеобеспечениеГИА;
- информационно-документационноеобеспечениеГИА;
- кадровоеобеспечениеГИА;
-

критерииоценки уровня и качества подготовки выпускников.
Программагосударственнойитоговой аттестации ежегодно обновляетсякомиссией,

обсуждаетсяна заседании педагогического совета с участием работодателей,
согласовывается с заместителем директорапо учебно-методическойработеи утверждается
директоромколледжа.
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫГОСУДАРСТВЕННОЙИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИ

1.1 Областьпримененияпрограммыгосударственнойитоговой аттестации

Программагосударственнойитоговойаттестации (далее — программаГИА) — является
частью ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция(по
отраслям) в части освоения видов профессиональнойдеятельности (ВПД):

Виддеятельности 1: Организацияи управлениеторгово-сбытовойдеятельностью
ПК 1.1. Участвоватьв установленииконтактов с деловыми партнерами, заключать

договораи контролироватьих выполнение, предъявлятьпретензиии санкции.
ПК 1.2. На своем участке работыуправлять товарнымизапасами и потоками,

организовыватьработуна складе, размещатьтоварныезапасы на хранение.
ПК 1 .З.Приниматьтоварыпо количеству и качеству.
ПК 1.4. Идентифицироватьвид, класс и тип организацийрозничнойи оптовой

торговли.
ПК 1.5. Оказыватьосновные и дополнительные услугиоптовойи розничнойторговли.
ПК 1.6. Участвовать в работепо подготовке организации к добровольной

сертификацииуслуг.
ПК 1.7. Применятьв коммерческойдеятельности методы, средства и приемы

менеджмента,делового и управленческогообщения.
ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения

практическихзадач коммерческойдеятельности, определятьстатистические величины,
показатели вариациии индексы.

ПК 1.9. Применятьлогистические системы, а также приемы и методы закупочнойи
коммерческойлогистики, обеспечивающиерациональноеперемещениематериальных
потоков.

ПК 1.10. Эксплуатироватьторгово-технологическоеоборудование.
Вид деятельности 2: Организацияи проведениеэкономическойи маркетинговой

деятельности.
ПК 2.1. Использоватьданные бухгалтерскогоучета для контролярезультатови

планированиякоммерческойдеятельности, проводитьучет товаров(сырья, материалов,
продукции, тары, другихматериальныхценностей) и участвовать в их инвентаризации.

ПК 2.2. Оформлять, проверятьправильность составления, обеспечиватьхранение
организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных необходимых
документовс использованием автоматизированныхсистем.

ПК 2.3. Применятьв практическихситуацияхэкономические методы, рассчитывать
микроэкономическиепоказатели, анализироватьих, а также рынкиресурсов.

ПК 2.4. Определятьосновные экономические показатели работыорганизации, цены,
заработнуюплату.

ПК 2.5. Выявлятьпотребности,виды спросаи соответствующиеим типы маркетинга
для обеспеченияцелейорганизации, формироватьспроси стимулироватьсбыттоваров.

ПК 2.6. Обосновыватьцелесообразностьиспользования и применятьмаркетинговые
коммуникации.

ПК 2.7. Участвоватьв проведениимаркетинговыхисследованийрынка, разработкеи

реализациимаркетинговыхрешений.
ПК 2.8. Реализовыватьсбытовуюполитику организации в пределах своих

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособностьтоварови конкурентные
преимуществаорганизации.

ПК 2.9. Применятьметоды и приемыанализа финансово-хозяйственнойдеятельности
при осуществлении коммерческойдеятельности, осуществлять денежные расчеты с

покупателями, составлятьфинансовыедокументыи отчеты.
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Вид деятельности З: Управлениеассортиментом, оценка качества и обеспечение
сохраняемоститоваров.

ПК 3.1. Участвоватьв формированииассортиментав соответствии с ассортиментной
политикой организации, определятьноменклатурупоказателейкачества товаров.

ПК 3.2. Рассчитывать товарныепотери и реализовыватьмероприятияпо их

предупреждениюили списанию.
ПК 3.3. Оцениватьи расшифровыватьмаркировкув соответствии с установленными

требованиями.
ПК 3.4. Классифицироватьтовары, идентифицироватьих ассортиментную

принадлежность, оценивать качество, диагностироватьдефекты, определятьградации
качества.

ПК 3.5. Контролироватьусловияи срокихраненияи транспортированиятоваров,
обеспечиватьих сохраняемость, проверять соблюдениетребованийк оформлению
сопроводительныхдокументов.

ПК 3.6. Обеспечиватьсоблюдениесанитарно-эпидемиологических требованийк

товарам и упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с установленными
требованиями.

ПК 3.7. Производитьизмерениятоварови другихобъектов, переводитьвнесистемные
единицыизмеренийв системные.

ПК 3.8. Работатьс документамипо подтверждениюсоответствия, принимать участие
в мероприятияхпо контролю,

Вид деятельности 4: Выполнениеработпо однойили нескольким профессиям
рабочих, должностям служащих (Выполнение работпо профессии20004 «Агент
коммерческий»)

ПК 4.1 Содействоватьпокупкеи продажепартийтоваров(оптом);
ПК 4.2 Участвовать в работепо установлениюнеобходимыхделовых контактов

междупокупателямии продавцамитоваров, включая техническуюи другуюпродукцию;
ПК 4.3 Обслуживатьпокупателейи предоставлятьдостоверную информациюо

качестве, потребительскихсвойствахтоваров, требованияхбезопасностиих эксплуатации;
ПК 4.4Проверятькачество, комплектность, количественные характеристикитоваров;
ПК 4.5 Осуществлятьприемку товарови контроль за наличием необходимых

сопроводительныхдокументовна поступившиетовары;
ПК 4.6 Изучатьспроспокупателейи методы его прогнозирования

1.2 Целии задачи государственнойитоговой аттестации

Цельюгосударственнойитоговой аттестации является определениесоответствия
освоения обучающимисяобразовательнойпрограммы среднего профессионального

соответствующим требованиямфедеральногообразования государственного
образовательногостандартасреднегопрофессиональногообразования.

ПроведениеГИА формев формедипломнойработы(далее - ДР) позволяет решить
следующие задачи:

- объективнооценить качество подготовки выпускника;
определитьсоответствие полученных знаний, уменийи опыта современным

требованиямрынкатруда;
разработатьсовместные с представителями работодателейпредложения и

рекомендациипо совершенствованиюсодержанияобразовательнойпрограммы.

1.3 Объем времени, отводимыйна государственную итоговуюаттестацию

Объем времени, отводимыйна подготовкуи проведениеГИА согласно ФГОС,
учебногопланадля специальности:
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Коммерция(по отраслям)38.02.04

составляет 216 часов.

Государственнаяитоговая аттестация проводится в формедемонстрационного
экзамена и защиты дипломного проекта(работы).

1.4Дипломнаяработа(ДР)

Дипломнаяработа(далее - ДР) является заключительным этапом подготовки,
позволяющийопределитьстепень готовности выпускника к самостоятельномурешению
сложных комплексных задач в дальнейшейего практическойдеятельности.

Цельюподготовки дипломнойработыявляется систематизация и углубление
теоретическихи практических знаний, полученныхв рамкахучебногоплана, закрепление
навыков самостоятельнойисследовательскойработы.Работадолжна свидетельствовать о
степени готовности выпускника к практическойдеятельности.

По результатамзащиты дипломнойработыГосударственнаяэкзаменационная комиссия
(в дальнейшем- ГЭК) решает вопрос о присвоении выпускнику соответствующей
квалификации.

Дипломнаяработапозволяет оценить уровень сформированностикомпетенций,
предусмотренных соответствующимФГОС СПО, профессиональныхзнаний выпускника,
его уменийи навыков по осуществлениюпрактическойи/или научнойдеятельности.

Дипломнаяработадолжна отвечать следующимтребованиям:
— наличие в работевсех структурных элементов исследования: теоретической,

аналитическойи практическойсоставляющих;
— наличие обоснованнойавторскойпозиции, раскрывающейвидение сущности

проблемыавтором;
— использование в аналитической части исследования обоснованногокомплекса

методов и методик, способствующихраскрытиюсутипроблемы;
— целостность работы, которая проявляется в связанности теоретическойи

экспериментальнойего частей (для исследований, содержащихэкспериментальнуючасть);
— перспективностьисследования: наличие в работематериала(идей, данных и пр.),

которыйможет стать источником дальнейшихисследований;
— достаточность и современностьиспользованного библиографическогоматериалаи

иных источников.
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2 СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕГОСУДАРСТВЕННОЙИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИВ ФОРМЕ ПОДГОТОВКИИ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОЙРАБОТЫ

2.1 Види формагосударственнойитоговой аттестации

Объём времении виды апестационных испытаний, входящих в ГИА выпускников,
устанавливаютсяФГОС СПО в части государственныхтребованийк оцениванию качества
освоения ППССЗ, содержания и уровня подготовки выпускников по конкретным
специальностям профессиональногообразования.

ГИА проводится в период экзаменационнойсессии, установленныйграфиком
учебногопроцессаколледжа по программамподготовки специалистовсреднегозвена.

Срокипроведения ГИА определяютсязаместителем директора по учебно-
методическойработеколледжа в соответствии с учебнымипланами и расписанием
проведения ГИА. Расписание проведения ГИА выпускников, согласовывается с

председателемГЭК и утверждаетсядиректоромколледжа не позднее чем за двадцать
календарныхднейдо даты проведения, доводится до сведения студентовпутемразмещения
на информационномстенде колледжа и на официальномсайте колледжа в сети «Интернет».
РасписаниеГИА хранитсяу заместителя директорапо учебно-методическойработесроком 1
год.

Формагосударственнойитоговой аттестации по специальности 38.02.()4 Коммерция
(по отраслям) — защита дипломнойработы(далее — ДР). Тематикадипломнойработы
соответствуетсодержаниюодного или нескольких профессиональныхмодулей, входящих в

образовательнуюпрограмму.
Дипломнаяработаспособствуетсистематизации и закреплениюзнанийвыпускника

по специальности38.02.04Коммерция(по отраслям) прирешенииконкретныхзадач, а также
выяснению уровняподготовки выпускника к самостоятельнойработе.

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию или
получившиена государственнойитоговой аттестации неудовлетворительныерезультаты,
проходятгосударственнуюитоговуюаттестацию не ранеечем черезшесть месяцев после
прохождениягосударственнойитоговойаттестации впервые.

Для прохождениягосударственнойитоговой аттестации лицо, не прошедшее
государственнуюитоговую аттестацию по неуважительнойпричине или получившеена
государственнойитоговой аттестации неудовлетворительнуюоценку, восстанавливается в
колледже на период времени, установленныйколледжем самостоятельно, но не менее
предусмотренногокалендарнымучебнымграфикомдля прохождениягосударственной
итоговойаттестации соответствующейобразовательнойпрограммыпо специальности.

Повторноепрохождениегосударственнойитоговой аттестации для одного лица
назначается не болеедвухраз.

Не допускаетсявзимание платы с обучающихсяза прохождениегосударственной
итоговойаттестации.

Обучающимсяи лицам, привлекаемымк государственнойитоговой аттестации, во

времяее проведениязапрещаетсяиметь присебеи использовать средствасвязи.
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2.2 Этапы подготовки и проведения государственнойитоговой атгестации
выпускников

Согласноучебномуплану основнойпрофессиональнойобразовательнойпрограммы
по специальности 38.02.04 Коммерция(по отраслям) и календарномуучебномуграфику
устанавливаютсяследующиеэтапы подготовки и проведениягосударственнойитоговой
аттестации:

1.

2.

З.

Этапыподготовки и проведенияГИА

Подбори анализ материаловдля подготовки дипломнойработыв период
п оизводственнойп актики п еддипломной
Выполнениедипломнойаботы
Оценкакачества выполнения дипломнойработы:
- нормоконтроль,
- защита дипломнойаботыпо а ик

Этап
выполнения
Подготовка

Разработка
Оформление

Содержаниевидов работна каждом этапе выполнения

Содержаниевыполнения

Сбор, изучение и систематизация исходнойинформации, необходимой
для аз аботкитемы аботы
Решениекомплекса профессиональныхзадач в соответствии с темой и
заданием дипломнойаботы
Оформлениевсех составных частей дипломнойработыв соответствии с

к ите иями, становленными заданием и ебованиями

2.3 Контрольза ходом выполнения дипломнойработы

Дляруководствадипломнойработойназначаются руководители.Это, как правило,

преподавателиАНО ПО «ТЭК», либо приглашенные высококвалифицированные
специалисты соответствующегопрофиля.

Руководительдипломнойработы:
- оказывает практическуюпомощь обучающемусяв выборетемы дипломнойработы;
- оказывает помощь в разработкепланадипломнойработы;
- оказывает помощь в разработкекалендарногопланадипломнойработы;
- дает квалифицированнуюконсультациюпо подборулитературныхисточников для

сбораисходных материалов, необходимыхдля выполнения дипломнойработы;
- оказывает научно-методическуюпомощь привыполнении дипломнойработы;
-

консультирует обучающегосяпо вопросам, которыевызывают затрудненияили
сомнения;

-

осуществляетконтрольза ходом выполнения, качеством, объемомдипломной
работы,что позволяет своевременноустранятьнедостатки и повысить качество дипломной
работы;

-

выступает экспертоми дает отзыв руководителя.
Ответственностьза достоверностьиспользуемыхданных, присутствия плагиата в

дипломнойработеполностью лежит на обучающемсяи руководителе.
Дипломнаяработаподлежат обязательномурецензированию. Внешнее

рецензированиедипломнойработыпроводитсяс целью обеспеченияобъективностиоценки
труда выпускника. Дипломныеработырецензируютсяспециалистами по тематике
дипломнойработыиз государственныхоргановвласти, сферытрудаи образования,научно-
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исследовательскихинститутов, профильныхкоммерческихи некоммерческихорганизацийи

др.Рецензентыдипломнойработыопределяютсяне позднее чем за месяц до защиты.
Рецензиядолжна включать:
- заключение о соответствиидипломнойработызаявленнойтеме и заданию на нее;
- оценкукачества выполнения каждого разделадипломнойработы;
- оценку степени разработкипоставленных вопросови практическойзначимости

работы;
- общуюоценку качества выполнения дипломнойработы.
Содержаниерецензиидоводится до сведения обучающегосяне позднее чем за день до

защиты работы.Внесениеизменений в дипломную работупосле получениярецензиине
допускается

2.4 Требованияк дипломным работам
2.4.1 Содержаниедипломнойработы.ТематикаДР

Дипломнаяработаспособствуетсистематизации и закреплениюзнанийвыпускника
по специальности38.02.04 Коммерция(по отраслям) прирешенииконкретныхзадач, а также
выяснению уровняподготовки выпускника к самостоятельнойработе.

Тематика дипломнойработысоответствуетсодержаниюодного или нескольких
профессиональныхмодулей, входящих в образовательнуюпрограмму.

Дляпроведениягосударственнойитоговойаттестации выпускниковпо специальности
устанавливаетсяобщаятематика дипломных работ,позволяющая наиболееполно оценить
уровеньи качество подготовки выпускника в ходе решения и защиты им комплекса
взаимосвязанных вопросов. Индивидуальнаятематика разрабатываетсяи предлагается
преподавателямипрофессиональногоцикла, рассматриваетсяна заседании комиссии
совместно с руководителямидипломных работ, утверждаетсяпосле предварительного
положительного заключения работодателей.

Выпускникупредоставляется право выборатемы дипломнойработыиз
предложенногоперечнятем, в том числе предложениесвоей тематики с необходимым
обоснованиемцелесообразностиее разработкидля практическогоприменения.

Закреплениетемы ДР за обучающимсяи назначение руководителейдипломной
работыосуществляетсяпутем издания приказапо колледжу.Заданиеобучающемусяна

разработкутемы дипломнойработыоформляетсяна бланкеустановленнойформы.
Тематикадипломнойработыдолжна:
- соответствовать современномууровню и перспективам развития науки, техники,

производства, экономики и культуры;
- создать возможность реальнойработыс решениемактуальных практическихзадач и

дальнейшимиспользованием,внедрениемматериаловработы;
- быть достаточно разнообразнойдля возможности выбораобучающимсятемы в

соответствии с индивидуальными склонностями и способностями.

1.
2.

З.
4.

Тематикадипломных работ

Разработкастратегиивыхода на внешний рынок (на примере).

Организацияхранениятоваровв торговомпредприятии.
Совершенствованиесбытовойдеятельности коммерческогопредприятия
Организацияпроцессапродажитоварови торговогообслуживанияпокупателейв

розничнойторговле.
5. Анализиздержекобращенияв торговомпредприятии.
6. Методы и приемы анализа финансово-хозяйственнойдеятельности при

осуществлениикоммерческойдеятельности.
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7. Совершенствованиерекламнойдеятельности производственно-торгового
предприятия.

8. Анализспросаи предложенияв торговомпредприятии.
9. Организацияи проведениемаркетинговойдеятельноститорговогопредприятия.
10. Анализфинансовогосостояния торговогопредприятия.
11. Путиактивизации системы товародвижения.12. Совершенствованиеорганизации сервисных услуг в розничных торговых

предприятиях.
13. Организацияработытоварныхбиржв условияхрыночнойэкономики.
14. Разработкамероприятийпо снижению себестоимостипродукциикоммерческого

предприятия(на примере).
15. Устройствои основы технологических планировоки оборудованиямагазинов

розничнойторговли.
16. Рациональнаяорганизацияскладского технологического процессана оптовых

предприятиях.
17. Разработкарациональнойорганизациитовародвижения.
18. Организацияи планированиеторгово-технологическогопроцессана предприятии

в розничнойторговле.
19. Организационно-технологическиеаспекты формированияторговых сетей и

интегрированныхторговыхструктур.
20. Анализ влияния рекламы на эффективнуюдеятельность коммерческого

предприятия.
21. Организацияработна предприятиипо оценке качества товара.
22. Организацияработпо обеспечениюсохраняемоститоваров.
23. Анализтоварныхзапасов в торговомпредприятии.
24. Организацияучетаготовойпродукциии расчетыс покупателямии заказчиками.
25. Анализтоварооборотаторговогопредприятия.
26. Анализассортиментапродовольственныхтоваровмагазинарозничнойторговли.
27. Транспортноеобеспечениекоммерческойдеятельности предприятия.
28. Совершенствованиеуправления оборотнымисредствами на коммерческом

предприятии(на примере).
29. Управлениеассортиментомторговогопредприятия.
30. Организацияприемкитоварана торговомпредприятии.
31. Совершенствованиеуправления складским хозяйством в оптовых торговых

предприятиях.
32. Анализ конкурентоспособностикоммерческогопредприятия и пути ее

повышения.
33. Организацияподготовки товарак продажена торговомпредприятии.
34. Управлениетоварнымизапасами на предприятияхоптовойторговли.
35. Разработкастратегиикоммерческогопредприятия(на примере).
36. Организациякоммерческойдеятельности по закупкепотребительскихтоваров.
37. Совершенствованиеорганизацииоптовойпродажитоваров(на примере).
38. Организацияисследования рынкасбытадля коммерческогопредприятия.
39. Разработкабизнес-планапо освоению новойпродукции.

эффективностиинвестиционнойдеятельности и пути40. Оценка
совершенствования.

ее

41.
42.
43.

44.
45.

групп).

Разработкаантикризиснойстратегиив условияхсовременнойэкономики.
Разработкаконкурентнойстратегиикоммерческогопредприятия.
Разработкамероприятийпо повышению конкурентоспособностипродукции.
Совершенствованиемаркетинговойдеятельностикоммерческогопредприятия.
Оценкакачества продовольственныхтоваров(на примереконкретныхтоварных



46. Совершенствованиеуправлениеперсоналомна коммерческомпредприятии.
47. Совершенствованиепроцессовсбытана коммерческомпредприятии.

2.4.2 Состав, объеми структурадипломнойработы
По структуредипломная работасостоит из теоретическойи практическойчасти. В

теоретическойчасти дается теоретическоеосвещение темы на основе анализа имеющейся
литературы.Практическаячасть может бытьпредставленаметодикой, расчетами, анализом
экспериментальныхданных, продуктомтворческойдеятельности в соответствии с видами

профессиональнойдеятельности.
Для обеспечения единства требованийк дипломнойработеобучающемуся

устанавливаютсяобщиетребованияк составу,объемуи структуредипломнойработы.
Заявление на утверждениетемы дипломнойработы.Заявлениехранится учебной

части и в работуне вшивается(Приложение 1).

Структурадипломнойработы:
1. Титульныйлист дипломнойработы(Приложение 2). Номерна страницене

указывается.
2. Заданиена выполнение дипломнойработы.Заданиеявляется второйстраницей

дипломнойработы,номерна страницене указывается (ПриложениеЗ).
З. Календарныйплан выполнения дипломнойработы(Приложение 4) является

третьейстраницей, номерна страницене указывается.
4. Отзыв на дипломнуюработу.Отзыввкладывается в прозрачныйфайл, который

подшивается и не нумеруется (Приложение 5).
5. Рецензияна дипломную работу(Приложение 6). Рецензиявкладывается в

прозрачныйфайл, которыйподшивается и не нумеруется.
6. Содержание(Приложение 7).

7. Введение(Приложение 8).
8. Основнаячасть:
- теоретическаячасть
- практическая(исследовательская) часть.
9. Списокиспользованных источников (Приложение 9).
10. Заключение.
11. Приложение.СтраницыПриложенияне нумеруются.
12. Последнийлист (Приложение 10). Вшивается в дипломную работуи не

нумеруется.
13. Распечатка отчета справки о проверке на текстовые заимствования,

сформированнойв системе обнаружениятекстовых заимствований «Антиплагиат»в «Сети
Интернет»по адресу: www.antiplagiat.ru, которая вкладывается в прозрачныйфайл,
подшивается и не нумеруется(Приложение 11). Оригинальностьсодержанияавторского
текста дипломнойработыобучающегосядолжна составлять не менее 55 0/0.

Дипломнаяработадолжна быть представленав электронномварианте для
утвержденияпредседателемГЭК. Как правило, это компакт-диск с форматом«CD-RW»,
«DVD-RW» либо «USB флэш-накопитель».На электронныйноситель записываются
следующиедокументы:

- в виде одного (единого) текстового документа (файла) текст дипломнойработы,
котораясостоит из титульного листа, задания на дипломнуюработу,Календарногоплана,
введения, содержанияразделов, заключения, списка использованных источников, если
имеются приложения, то приложенияи последнийлист дипломнойработы;

- в виде отдельного текстового документа«Рецензияна дипломнуюработу», «Отчет
справкио проверкена «Антиплагиат», «Раздаточныйматериалк ДР», могут прилагаться
другиерезультатыпрактическогоисследования.
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Компакт-дискс форматом«CD-RW», «DVD-RW» либо «USB флэш-накопитель»
вкладываются в бумажныйконверт, которыйподклеивается на обложкупереплетав
конце дипломнойработы.

ОБЪЕМ ДИПЛОМНОЙРАБОТЫ ДОЛЖЕН СОСТАВЛЯТЬ НЕ МЕНЕЕ 50

СТРАНИЦ И НЕ БОЛЕЕ 70 СТРАНИЦМАШИНОПИСНОГО ТЕКСТА (НЕ
ВКЛЮЧАЯ ПРИЛОЖЕНИЯ).

Структурноепостроение и содержаниесоставных частей дипломнойработы
определяются комиссией для каждой конкретнойспециальности совместно с

руководителямидипломных работи исходя из требованийФГОС СПО к уровню подготовки
выпускников по специальности и совокупноститребований, степень достижения которых
подлежит прямому оцениванию при государственнойитоговойаттестации.

Содержание—

перечень наименованийразделови параграфов(при необходимости),
помещаемых в работе, составленных в той формеи последовательности, в которойони
приведеныв работе, с указаниемномеровстраниц.

Слово<<СОДЕРЖАНИЕ»записывается в виде заголовка, выровненногопо центру,
прописнымибуквами,жирнымшрифтом.

Наименованиеглав и наименования параграфов, включенных в содержание,
записывают строчнымибуквами,кромепервой.Заголовкив содержаниидолжны полностью
соответствовать заголовкам в тексте.

В тексте работыне допускается:
-

применятьоборотыразговорнойречи;
- применятьдля одного итого же понятия различныенаучно-техническиетермины,

близкиепо смыслу (синонимы), а также иностранныеслова и термины при наличии
равнозначныхслов и терминовна русскомязыке;

-

применять сокращенияслов, кромеустановленных правиламирусскойорфографии,
пунктуации, а также соответствующимигосударственнымистандартами;

-

сокращатьобозначенияфизическихвеличин, если они употребляютсябезцифр(за
исключением единиц измерения, приводимыхв заголовках таблици в расшифровках
буквенныхобозначений, входящих в формулыи рисунки);

- употреблятьбезчисловых значенийматематические знаки, а также знаки М, %.
В работемогут быть приведенырасчетныеформулы.Все формулыв тексте имеют

нумерацию в пределахраздела.Номерпишется справаот формулына одном уровнес ней в

скобках.Если формулаодна, она также нумеруется.Одинаковыеформулыповторноне
нумеруют.

Каждомурасчетудолжно предшествоватькраткоепояснение его сущности.Перед
каждойрасчетнойформулойзаписывается название определяемойвеличины.

Ссылки в тексте на порядковыйномерформулыдают в скобках, например, «. в

формуле(1.3)», при этом необходимоиспользовать отдельнуюнумерациюдля каждой
главы, например, «... в формуле(1.3)».

Послеформулыприводятсяобозначенияее параметровили показателей.Пояснения
значений символов и числовых коэффициентовследует приводитьнепосредственнопод
формулойв тойже последовательности, в которойони даны в формуле.

Первуюстрокупояснения начинают со слов «где» бездвоеточия.

Пример,

!х10С
к (2.1)

где

R

R — рентабельностькапитала;
Р — чистая прибыль;
К — средняявеличина капитала.
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Уравненияи формулыследует выделять из текста в отдельную строку. Если
уравнениене умещаетсяв одну строку, оно должно бытьперенесенопосле знака равенства
(=), или после знаков плюс (+), минус (-), умножения(х), деления (1).

Иллюстрации(чертежи, графики, схемы, диаграммы) следует располагать
непосредственнопосле текста, в котором они упоминаютсявпервые, или на следующей
странице.На все иллюстрации должны быть даны ссылки в тексте ВКР. Они должны
соответствовать требованиямгосударственныхстандартовЕСКД.Если рисунокоформленв

текстовойформе, то используется 12 шрифт.
Количество иллюстрацийдолжно быть достаточным для пояснения излагаемого

текста. Иллюстрациимогут быть расположеныкак по тексту документа, так и в конце его.

На все иллюстрации должны бытьданы ссылки в тексте.

Если рисунков несколько, то они обозначаютсяномером раздела, в котором
содержится, и порядковымномером рисунка (например, «Рисунок2.3»). Слово«Рисунок»и
наименование помещают под рисункомс абзацногоотступа.

Приссылках на иллюстрацииследуетписать «... в соответствии с рисунком2.3» или
(рис. 2.3)».Иллюстрациюследуетвыполнять на однойстранице.

Цифровойматериалдолжен оформлятьсяв виде таблиц(ГОСТ 2.105).

Таблицурасполагаютнепосредственнопосле текста, в котором она упоминается
впервые, или на следующейстранице.На все таблицыдолжны бытьссылки в работе.

Таблицыследуетнумероватьарабскимицифрамипоследовательно в пределахкаждой
главы. Слово«Таблица»пишется справа, затем ставится еёномер.С новой строкипо центу
указываетсяназвание таблицы.Расстояние между таблицейи продолжающимся текстом -

1,5 интервала.Если таблицане умещаетсяна одной(текущей) странице, необходимо
продолжитьтекст, сославшись на нее, а таблицурасположитьна следующейстранице.Если
одна таблицане умещаетсяна однойстранице, то ее необходимопродолжитьна другой, с

указанием«Продолжениетаблицы...» или <<Таблица1.1. (продолжение)» в правойверхней
части листа.

Каждаятаблицаимеет заголовок. Заголовок, начинают с прописнойбуквышрифтом
N2 14 и не подчеркивается.Таблицапечатается с использованием 14 или 12шрифта.

Если все параметры, размещенныев таблице, имеют только одну размерность
(например, млн, руб.), сокращенноеобозначениеединицы измеренияпомещают над
таблицей.Когдав таблицепомещены графыс параметрамиразличныхразмерностей,
сведения о размерностяхдают в заголовках соответствующихграф.

В таблицуможно включить графы«Номерпо порядку», «Единицыизмерения»(Ед.
изм.). Еслицифровыеили иные данные в таблицене приводят, то в графеставят прочерк.

Прииспользовании внешних источников информацииссылки на них являются
обязательными.В дипломнойработенеобходимоиспользовать за текстовые ссылки:

«... обэтом в статье Г.Г.Петрова....» [14, с. 18].
что означает: источник N214 из списка использованных источников и 18-ю страницу

этого источника.

Законодательныеисточники: [2, п.24, ст. 18], что означает 2-й порядковыйномериз
списка использованных источников, пункт 24, статья 18.

В состав «Приложение>>рекомендуетсявключать:
подготовительные и вспомогательные материалы исследования (материалы

первичных наблюдений, первичныедокументыоперативно-производственногоучета и т.п.);
- образцыформуляров,форм, табелейи другойдокументации, отраженныхв тексте

вкр•,
инструктивно-методические и директивныедокументы базовогопредприятия

(нормативы, инструкции, положения, графики,календарирабочеговремении т.д.);
- иллюстрационныйматериал, таблицыили текст вспомогательного характера.
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Каждоеприложениеследует начинать с новой страницы с указаниемс правой
стороныстраницыслова «Приложение»и его номера.

Приложениеможет иметь заголовок, которыйзаписывают симметричноотносительно
текста с прописнойбуквыотдельнойстрокой.Если в документеесть приложения, то на них
дают ссылкув основном тексте документа.

Законченнаядипломная работаобучающегосяи прилагаемыек ней обязательные
документыи материалысшиваютсятипографскимпереплетом.

2.4.3 Структурныечасти дипломнойработы

ВВЕДЕНИЕ
Во введении раскрываетсятеоретическоеи практическоезначение избраннойтемы

дипломнойработы, обосновываетсяее актуальность, определяютсяцели и задачи, объекти
предметисследования, указываетсяметодологическая и теоретическаяоснова дипломной
работы, ее практическаябаза, структурадипломнойработы.Объем введения должен быть
две-тристраницымашинописного текста.

Во введении обязательнодолжны быть указаны следующие элементы:
- актуальность выбраннойтемы (недостаточная степень научнойразработанности,

недостаточное правовоерегулированиеи др.). Почемувозникла востребованностьизучать
этот вопросименно сейчас, какие предпосылкиэтому послужили, какую пользу она сможет
принести современномумиру?Характеризуетее современность, жизненность, насущность,
важность, значительность. Иными словами — это аргументациянеобходимостиисследования
темы дипломнойработы, раскрытиереальнойпотребностив ее изучениии необходимости
выработкипрактическихрекомендаций.

цель исследования (определяет, для чего проводится исследование, что

планируетсяполучитьв результате:например, комплексный анализ ... и выявление проблем
в практике Э;

- задачи исследования (представляют собойспособыдостижения поставленнойцели
— раскрываютсяпо наименованию параграфови начинаются с глаголов действий, например,

«определить»,«охарактеризовать», «раскрыть», «проанализировать», «выделить»,
«выявить>>, «сравнить»и т.п.);

- объект исследования (организация, предприятие, на базе которогопроводится
исследования). Такжеобъектоммогут выступать: явление, факт, событие, лицо, социальная
группа, разныестороныи характеристикикоторыхбудутисследованы в связи с тем, что

авторомвыявлена требующаярешения определеннаяпроблемав их состоянии или

функционировании;
предмет исследования (это значимые с теоретическойили практическойточки

зренияособенности, свойстваили стороныобъекта, характеристики, структура, особенности,
проблемы,недостатки и т. д). Предметисследования показывает черезчто будетпознаватьсяобъект.Длякаждого объектеисследования существуетнесколько предметовисследования, и

концентрациявнимания на одном из них означает, что другие предметыисследования
простоостаются в сторонеот интересовисследователя.;

-

теоретическая основа исследования (кто из ученых занимался (занимается)

разработкойданнойтемы, названия наиболееизвестныхработпо теме),

методология исследования (какие методы использовались при изучении
исследовании темы);

- структура работы(представляет собойперечислениесоставных частейДР).
Основнаячасть дипломнойработывключает главы и параграфысоответствии с

логическойструктуройизложения (как правило, дипломная работасостоит из двух глав:
перваяглава — теоретическаячасть, втораяглава —

практическаячасть).
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Названиеглавы не должно дублироватьназвание темы, а название параграфов
название глав. В каждойглаве должно быть не менее двух параграфов, которыедолжны
быть изложены не менее чем на 5 и не более8 страницах.

ГЛАВА 1 НАЗВАНИЕ ГЛАВЫ

Перваяглава посвящается теоретическимаспектам изучаемогообъектаи предмета
дипломнойработы.В ней содержитсяобзориспользуемых источников информации,
нормативнойбазы по теме дипломнойработы.В этой главе могут найти место
статистические данные, построенныетаблицыи графики.

Работанад первойглавойдолжна показать руководителюуровеньразвитияобщихи
профессиональныхкомпетенцийвыпускника:

ОК 01. Выбиратьспособы решения задач профессиональнойдеятельности
применительнок различнымконтекстам;

ОК 02. Использоватьсовременныесредства поиска, анализа и интерпретации
информациии информационныетехнологии для выполнения задач профессиональной
деятельности;

ОК ()З. Планироватьи реализовыватьсобственноепрофессиональноеи личностное
развитие, предпринимательскуюдеятельность в профессиональнойсфере, использовать
знания по финансовойграмотностив различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективновзаимодействоватьи работатьв коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлятьустную и письменную коммуникациюна государственном

языке РоссийскойФедерациис учетомособенностейсоциального и культурногоконтекста;
ОК 06. Проявлятьгражданско-патриотическуюпозицию, демонстрироватьосознанное

поведение на основе традиционныхобщечеловеческихценностей, в том числе с учетом
гармонизациимежнациональных и межрелигиозныхотношений, применятьстандарты
антикоррупционногоповедения;

ОК 07. Содействоватьсохранению окружающейсреды, ресурсосбережению,
применятьзнания обизменении климата, принципыбережливогопроизводства, эффективно
действоватьв чрезвычайныхситуациях;

ОК 08. Использоватьсредствафизическойкультурыдля сохраненияи укрепления
здоровьяв процессепрофессиональнойдеятельности и поддержаниянеобходимогоуровня
физическойподготовленности;

ОК 09. Пользоватьсяпрофессиональнойдокументациейна государственноми
иностранномязыках.

ПК 1.1. Участвоватьв установленииконтактов с деловыми партнерами, заключать
договораи контролироватьих выполнение, предъявлятьпретензиии санкции.

ПК 1.2. На своем участке работыуправлять товарнымизапасами и потоками,
организовыватьработуна складе, размещатьтоварныезапасы на хранение.

ПК 1 .З.Приниматьтоварыпо количествуи качеству.
ПК 1.4. Идентифицироватьвид, класс и тип организацийрозничнойи оптовой

торговли.
ПК 1.5. Оказыватьосновные и дополнительные услуги оптовойи розничнойторговли.ПК 1.6. Участвовать в работепо подготовке организации к добровольной

сертификацииуслуг.
ПК 1.7. Применятьв коммерческойдеятельности методы, средства и приемы

менеджмента, делового и управленческогообщения.
ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения

практическихзадач коммерческойдеятельности, определятьстатистические величины,
показатели вариациии индексы.
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ПК 1.9. Применятьлогистические системы, а также приемыи методы закупочнойи

коммерческойлогистики, обеспечивающиерациональноеперемещениематериальных
потоков.

ПК 1.10. Эксплуатироватьторгово-технологическоеоборудование.
ПК 2.1. Использоватьданные бухгалтерскогоучета для контролярезультатови

планирования коммерческойдеятельности, проводитьучет товаров (сырья, материалов,
продукции, тары, другихматериальныхценностей) и участвовать в их инвентаризации.

ПК 2.2. Оформлять, проверятьправильность составления, обеспечиватьхранение
организационно-распорядительных, товаросопроводительныхи иных необходимых
документовс использованием автоматизированныхсистем.

ПК 2.3. Применятьв практическихситуациях экономические методы, рассчитывать
микроэкономическиепоказатели, анализироватьих, а также рынки ресурсов.

ПК 2.4. Определятьосновные экономические показатели работыорганизации, цены,

заработнуюплату.
ПК 2.5. Выявлятьпотребности,виды спросаи соответствующиеим типы маркетинга

для обеспеченияцелейорганизации, формироватьспроси стимулироватьсбыттоваров.
ПК 2.6. Обосновыватьцелесообразностьиспользования и применятьмаркетинговые

коммуникации.
ПК 2.7. Участвоватьв проведениимаркетинговыхисследованийрынка, разработкеи

реализациимаркетинговыхрешений.
ПК 2.8. Реализовыватьсбытовуюполитику организации в пределах своих

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособностьтоваров и конкурентные
преимуществаорганизации.

ПК 2.9. Применятьметоды и приемыанализа финансово-хозяйственнойдеятельности
при осуществлениикоммерческойдеятельности, осуществлятьденежные расчеты с

покупателями, составлять финансовыедокументыи отчеты.
ПК 3.1. Участвоватьв формированииассортиментав соответствии с ассортиментной

политикой организации, определятьноменклатурупоказателейкачества товаров.
ПК 3.2. Рассчитывать товарные потери и реализовыватьмероприятияпо их

предупреждениюили списанию.
ПК 3.3. Оцениватьи расшифровыватьмаркировкув соответствии с установленными

требованиями.
ПК 3.4. Классифицироватьтовары, идентифицироватьих ассортиментную

принадлежность, оценивать качество, диагностировать дефекты, определятьградации
качества.

ПК 3.5. Контролироватьусловия и сроки хранения и транспортированиятоваров,
обеспечиватьих сохраняемость, проверять соблюдениетребованийк оформлению
сопроводительныхдокументов.

ПК 3.6. Обеспечиватьсоблюдениесанитарно-эпидемиологическихтребованийк

товарами упаковке, оценивать качество процессовв соответствии с установленными
требованиями.

ПК 3.7. Производитьизмерениятоварови другихобъектов, переводитьвнесистемные
единицыизмеренийв системные.

ПК 3.8. Работатьс документамипо подтверждениюсоответствия, приниматьучастие
в мероприятияхпо контролю.

ПК 4.1 Содействоватьпокупкеи продажепартийтоваров(оптом);
ПК 4.2 Участвовать в работепо установлению необходимыхделовых контактов

междупокупателямии продавцамитоваров, включая техническуюи другую продукцию;
ПК 4.3 Обслуживатьпокупателейи предоставлятьдостоверную информациюо

качестве, потребительскихсвойствахтоваров, требованияхбезопасностиих эксплуатации;
ПК 4.4 Проверятькачество, комплектность, количественные характеристикитоваров;
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ПК 4.5 Осуществлятьприемку товаров и контроль за наличием необходимых
сопроводительныхдокументовна поступившиетовары;

ПК 4.6 Изучатьспроспокупателейи методы его прогнозирования

ГЛАВА 2 НАЗВАНИЕ ГЛАВЫ

Втораяглава посвящается анализупрактическогоматериала, получаемогово время
производственной(преддипломной) практики.В этой главе содержится:

анализ конкретногоматериала по избраннойтеме (на примереконкретной
организацииили субъектаРоссийскойФедерации, или муниципального образования) за

периодне менее трехлет;
описание выявленных проблеми тенденцийразвитияобъектапредметаизучения

на основе анализа конкретногоматериалапо избраннойтеме;
описание имеющихся путейрешениявыбранныхпроблем.

В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, формулы,
схемы диаграммыи графики.

Работанад второйглавойдолжна позволить отметить руководителюуровеньразвития
общихи профессиональныхкомпетенцийвыпускника.

ОК 01. Выбиратьспособы решения задач профессиональнойдеятельности

применительнок различнымконтекстам;
ОК 02. Использоватьсовременные средства поиска, анализа и интерпретации

информациии информационныетехнологии для выполнения задач профессиональной
деятельности;

ОК ()З. Планироватьи реализовыватьсобственноепрофессиональноеи личностное
развитие, предпринимательскуюдеятельность в профессиональнойсфере, использовать
знания по финансовойграмотностив различныхжизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективновзаимодействоватьи работатьв коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлятьустную и письменнуюкоммуникациюна государственном

языке РоссийскойФедерациис учетомособенностейсоциального и культурногоконтекста;
ОК 06. Проявлятьгражданско-патриотическуюпозицию, демонстрироватьосознанное

поведение на основе традиционныхобщечеловеческихценностей, в том числе с учетом
гармонизациимежнациональных и межрелигиозныхотношений, применятьстандарты
антикоррупционногоповедения;

ОК 07. Содействоватьсохранению окружающейсреды, ресурсосбережению,
применятьзнания обизменении климата, принципыбережливогопроизводства, эффективно
действоватьв чрезвычайныхситуациях;

ОК ()8. Использоватьсредствафизическойкультурыдля сохраненияи укрепления
здоровьяв процессепрофессиональнойдеятельности и поддержаниянеобходимогоуровня
физическойподготовленности;

ОК 09. Пользоватьсяпрофессиональнойдокументациейна государственноми
иностранномязыках.

ПК 1.1. Участвоватьв установленииконтактов с деловыми партнерами, заключать
договораи контролироватьих выполнение, предъявлятьпретензиии санкции.

ПК 1.2. На своем участке работыуправлятьтоварнымизапасами и потоками,
организовыватьработуна складе, размещатьтоварныезапасы на хранение.

ПК 1.3. Приниматьтоварыпо количествуи качеству.
ПК 1.4. Идентифицироватьвид, класс и тип организацийрозничнойи оптовой

торговли.
ПК 1.5. Оказыватьосновные и дополнительныеуслугиоптовойи розничнойторговли.
ПК 1.6. Участвовать в работепо подготовке организации к добровольной

сертификацииуслуг.
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ПК 1.7. Применятьв коммерческойдеятельности методы, средстваи приемы
менеджмента, делового и управленческогообщения.

ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения
практическихзадач коммерческойдеятельности, определятьстатистические величины,
показатели вариациии индексы.

ПК 1.9. Применятьлогистические системы, а также приемы и методы закупочнойи

коммерческойлогистики, обеспечивающиерациональноеперемещениематериальных
потоков.

ПК 1.10. Эксплуатироватьторгово-технологическоеоборудование.
ПК 2.1. Использоватьданные бухгалтерскогоучета для контроля результатови

планированиякоммерческойдеятельности, проводитьучет товаров(сырья, материалов,
продукции, тары, другихматериальныхценностей) и участвоватьв их инвентаризации.

ПК 2.2. Оформлять, проверятьправильность составления, обеспечиватьхранение
организационно-распорядительных, товаросопроводительныхи иных необходимых
документовс использованиемавтоматизированныхсистем.

ПК 2.3. Применятьв практических ситуациях экономические методы, рассчитывать
микроэкономическиепоказатели, анализироватьих, а также рынки ресурсов.

ПК 2.4. Определятьосновные экономические показатели работыорганизации, цены,

заработнуюплату.
ПК 2.5. Выявлятьпотребности,виды спросаи соответствующиеим типы маркетинга

для обеспеченияцелейорганизации, формироватьспроси стимулироватьсбыттоваров.
ПК 2.6. Обосновыватьцелесообразностьиспользования и применятьмаркетинговые

коммуникации.
ПК 2.7. Участвоватьв проведениимаркетинговыхисследованийрынка, разработкеи

реализациимаркетинговыхрешений.
ПК 2.8. Реализовыватьсбытовуюполитику организации в пределах своих

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособностьтоварови конкурентные
преимуществаорганизации.

ПК 2.9. Применятьметоды и приемыанализа финансово-хозяйственнойдеятельности
при осуществлениикоммерческойдеятельности, осуществлятьденежные расчеты с

покупателями, составлять финансовыедокументыи отчеты.
ПК 3.1. Участвоватьв формированииассортиментав соответствии с ассортиментной

политикой организации, определятьноменклатурупоказателейкачества товаров.
ПК 3.2. Рассчитывать товарные потери и реализовыватьмероприятияпо их

предупреждениюили списанию.
ПК 3.3. Оцениватьи расшифровыватьмаркировкув соответствии с установленными

требованиями.
ПК 3.4. Классифицироватьтовары, идентифицироватьих ассортиментную

принадлежность, оценивать качество, диагностировать дефекты, определятьградации
качества.

ПК 3.5. Контролироватьусловияи срокихраненияи транспортированиятоваров,
обеспечиватьих сохраняемость, проверять соблюдениетребованийк оформлению
сопроводительныхдокументов.

ПК 3.6. Обеспечиватьсоблюдениесанитарно-эпидемиологическихтребованийк

товарами упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с установленными
требованиями.

ПК 3.7. Производитьизмерениятоварови других объектов, переводитьвнесистемные
единицыизмеренийв системные.

ПК 3.8. Работатьс документамипо подтверждениюсоответствия, приниматьучастие
в мероприятияхпо контролю.

ПК 4.1 Содействоватьпокупкеи продажепартийтоваров(оптом);
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ПК 4.2 Участвовать в работепо установлениюнеобходимыхделовых контактов

между покупателямии продавцамитоваров, включая техническуюи другую продукцию;
ПК 4.3 Обслуживатьпокупателейи предоставлятьдостовернуюинформациюо

качестве, потребительскихсвойствахтоваров, требованияхбезопасностиих эксплуатации;
ПК 4.4 Проверятькачество, комплектность, количественные характеристикитоваров;
ПК 4.5 Осуществлятьприемку товаров и контроль за наличием необходимых

сопроводительныхдокументовна поступившиетовары;
ПК 4.6 Изучатьспроспокупателейи методы его прогнозирования
Глава должна содержатьанализ исследуемойтемы, рекомендациии предложения, с

рациональными вариантами решения рассматриваемойпроблемыи их обоснованияпо
усовершенствованию.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Заключение, котороеявляется завершающейчастью исследования, должно кратко,
не повторяясодержанияосновного текста дипломнойработывключать основные выводы.
Объемзаключения, как правило, должен составлять примерно2-3 страницы.

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

Список использованных источников отражает перечень источников, которые
использовались при написании дипломнойработы, показывает глубинуи широтуизучаемой
темы и документально подтверждает достоверностьи точность приводимых в тексте
заимствований (цитат, фактов, формули других документов). Принаписании дипломной
работыследует ориентироватьсяна наиболеесвежие фактическиеданные, относящиеся к

последним З 5 годам. Разрешаетсяиспользование только действующихнормативных
документов.Списокиспользованных источников располагаетсяв систематическом порядке:

законодательные и нормативныеправовые акты: КонституцияРоссийской
Федерации;Федеральныезаконы, указыПрезидентаРФ, постановленияПравительстваРФ,

нормативныеправовыеакты федеральныхоргановисполнительной власти, законодательных
и исполнительных органовгосударственнойвласти субъектовРоссийской Федерациии

органовмуниципальных местного самоуправления, акты судебныхорганов;
- учебнаяи научная литература:учебникии учебныепособия;монографии;сборники

статей;
- периодическиеиздания;
- интернет-документы.
Общееколичество источников должно бытьне менее 25.

2.4.4 Порядокоформленияи готовности к сдаче дипломнойработы
Работаоформляетсяв виде текста, подготовленного на персональномкомпьютерес

помощью текстового редактораи отпечатанного на листах форматаА4 с однойстороны.
Текст на листе должен иметь книжную ориентацию, альбомная ориентация допускается
только для таблици схем приложений.Текст следует печатать через 1,5 интервала
(размер шрифта— 14), соблюдаяследующие размеры полей: левое - 30 мм; правое

- 15

мм; верхнее
- 20 мм; нижнее - 20 мм.

Все страницы дипломнойработыдолжны иметь сквозную нумерацию,
начинающуюсяс титульного листа.

На титульном листе, оформляемомна основе установленногов Колледжеобразца,
номерстраницы «1» не ставят.
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Нумерацияпроставляется, начиная с листа Содержание(номер страницы4).

Номерстраницыпроставляютпо центрунижнего поля листа, безточки.
Шрифтдолжен бытьчетким, черногоцвета, среднейжирности.
Допускаютсясокращениярусских слов и словосочетанийпо ГОСТ 7.12, вольные

сокращенияслов не допускаются.
Названиявсех глав, введение, заключение и список использованных источников

начинаются с нового листа и пишутся прописными (заглавными) буквами(выравнивание по
центру) жирнымшрифтом.

Названияпараграфовв главах начинаются с прописнойбуквы, далее пишутся
строчнымибуквами, также по центру, жирным шрифтом.

Точкав конце названия главы и параграфане ставится.

Переносыслов в заголовках и по всемутексту дипломнойработыне допускаются.
Расстояниемеждуназванием главы и названием параграфасоставляет одну строку(1

Enter), между названием параграфаи текстом - также одну строку (1 Enter).

Параграфывнутриглавы отделяются друг от другаоднойстрокойи продолжаютсяпо
тексту (не с нового листа).

Оформлениезаголовков представленона рисунке1.

ГЛАВА 1 ЗАГОЛОВОК (начинают с нового листа)

отступ на однустрочку
1.1 Подзаголовок

на однустрочку
Текст дипломнойработынабираетсячерез

1,5 межстрочныхинтервалашрифтомTimes
New Roman, размером(кеглем) 14 пт, строчнымибуквами, безвыделения, с выравниваниемпо
ширинестраницы.

1.2 Подзаголовок
опгступ на однустрочку

1.3 Подзаголовок
отступ на однустрочку

ГЛАВА 2 ЗАГОЛОВОК (начинают с нового листа)
отступ на однустрочку

2.1 Подзаголовок
отспјуп на однуспрочку

2.2 Подзаголовок
отступ на однустрочку2.3 Подзаголовок
отступ наоднустрочку

Рисунок1 - Образецоформлениязаголовков и подзаголовков в дипломнойработе

Главы и параграфыследует нумероватьарабскимицифрами.Приэтом глава

нумеруетсяоднойцифройбезточки, например:
ГЛАВА 1 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ УЧЕТА ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ

Параграфыдолжны иметь порядковуюнумерацию в пределахкаждойглавы и

нумероватьсядвумяцифрамис точкой, где перваяцифра- номерглавы, вторая- параграфа,
например:

1.1 Роль основных средстворганизациив деятельности предприятия
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2.4.5 Допускк защите дипломнойработы
К государственнойитоговой аттестации допускаютсяобучающийся, не имеющий

академическойзадолженности и в полном объеме выполнивший учебныйплан или

индивидуальныйучебныйплан. Необходимымусловием допуска к государственной
итоговой аттестации является представлениедокументов, подтверждающих освоение

обучающимсякомпетенцийпри изучении теоретического материала и прохождении
практикипо каждому из основных видов профессиональнойдеятельности.

По завершении обучающимсяподготовки дипломной работы, окончательно
оформленную(распечатанную, прошитую и т.п.) работу, руководительпроверяет,
подписывает ее и вместе с заданием и своим письменным отзывом передаетобучающемуся.

Длядопуска к защите дипломнойработыобучающийсяпредоставляетзаместителю
директора по учебно-методическойработеотзыв руководителя дипломнойработыне
позднее 7 календарных днейдо защиты дипломнойработыпод роспись в Журнале
учётадипломных работ, допущенных к защите (далее — Журнал), с обязательным
приложениемэлектронноговариантадипломнойработы.

Электронныйвариантдипломнойработынеобходимдля создания электроннойбазы
дипломных работколледжа, котораяформируетсязаместителем директорапо УМР.

Допусквыпускника к защите дипломнойработына заседание государственной
экзаменационнойкомиссии осуществляетсяпутемиздания приказапо колледжу.

2.4.6 Защитадипломнойработы
1. Защитадипломнойработыпроводитсяна открытых заседаниях государственной

экзаменационнойкомиссии (далее - ГЭК) по специальности 38.02.()4 Коммерция(по
отраслям), с участиемне менее двух третейее состава.

2. ЗаседанияГЭК проводятсяв соответствии с календарнымучебнымграфикомпо
установленномуграфику.

З.Процедуразащитыдипломнойработывключает:5-10 минут, в течение которыхобучающийсякратко- доклад обучающегося—

освещает цель, задачи и содержаниедипломнойработыс обоснованиемпринятыхрешений.
Докладможет сопровождатьсяраздаточнымматериаломи другимиматериалами;

- чтение секретаремотзыва и рецензиина выполненнуюдипломнуюработу;
-

вопросы членов комиссии и ответы обучающегосяпо теме дипломнойработыи
профилюспециальности;

З. На каждого обучающегосяоформляетсяиндивидуальныйпротоколзащиты ДР, в
которомфиксируютсярезультатызащиты дипломнойработы.4. ЗаседанияГЭК протоколируютсясекретареми подписываются председателемГЭК.
В протоколезаписываются:

- итоговая оценка выполнения и защиты дипломнойработы;
- присуждениеквалификации;
- особыемнения о защите обучающимсядипломнойработы.
5. Решениеоб оценке за выполнение и защитудипломнойработы, о присвоении

квалификациипринимаетсяГЭК на закрытомзаседании после окончания защиты всех
назначенных на данныйдень работ.Решение принимаетсяпростымбольшинствомголосов
членов комиссии, участвующихв заседании, при обязательномприсутствиипредседателя
комиссии или его заместителя. Приравномчисле голосов голос председательствующегона
заседании ГЭК является решающим.

6. РешениеГЭК обоценке выполнения и защиты дипломнойработыобучающегося,о
присвоенииквалификациипо специальности 38.02.04 Коммерция(по отраслям) и выдаче
диплома торжественнообъявляетсявыпускникам председателемГЭК в день защиты, сразу
после принятиярешенияна закрытомзаседании.



22

ЗОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИпри ЗАЩИТЕДИПЛОМНОЙРАБОТЫ
3.1 Критерииоценки уровняи качества подготовки выпускников

Итоговаяоценка уровня и качества подготовки выпускников по специальности
38.02.04 Коммерция(по отраслям) определяетсяпо результатамвыполнения и защиты
дипломнойработы.

Основными критериями при определении оценки за выполнение обучающимся
дипломнойработыдля руководителяявляются:

- обоснованиеактуальноститемы дипломнойработы;
- соответствие содержанияи объемадипломнойработызаданию;

качество профессиональныхзнаний и уменийобучающегося, уровень его
профессиональногомышления;

- степень самостоятельностиобучающегосяпривыполнении работы;
умение обучающегосяработатьсо справочнойлитературой, нормативными

источниками и документацией;
- положительные стороны, а также недостатки в работе;
- качество оформленияработы;
Основными критериями при определении оценки за защиты дипломнойработы

являются:
- обоснованиеактуальностиисследования автором;
- логика изложения теоретическогосодержанияработы;
- представлениепрактическойчасти дипломнойработы;
- самостоятельность авторав выводах и заключениях (аргументированность своей

точки зрения);
- использованиенаглядности;
- ответы на вопросыкомиссии;
Критериямипри определенииитоговойоценки за выполнение и защитудипломной

работыявляются:
- доклад выпускника;
- ответы выпускникана вопросы, позволяющие определитьуровеньтеоретическойи

практическойподготовки;
- отзыв руководителядипломнойработы;
- рецензияи оценка рецензентадипломнойработы.
В основе оценки дипломнойработылежит пятибалльнаясистема:
«Отлично» выставляется за следующуюдипломную работу:
работаносит исследовательскийхарактер, содержит грамотно изложенную

теоретическуюбазу, глубокийанализ проблемы, критическийразбордеятельности
предприятия(организации), характеризуетсялогичным, последовательным изложением
материалас соответствующимивыводами и обоснованнымипредложениями;

- имеет положительные отзывы руководителя;
при защите работыобучающийсяпоказывает глубокиезнания вопросовтемы,

свободнооперирует данными исследования, вносит обоснованныепредложения по

улучшениюположения предприятия(организации), эффективномуиспользованию ресурсов,
а во времядоклада используетнаглядные пособия(таблицы, схемы, графикии т. п.) или
раздаточныйматериал, легко отвечает на поставленныевопросы.

<<Хорошо»выставляется за следующуюдипломнуюработу:
работаносит исследовательскийхарактер, содержит грамотно изложенную

теоретическуюбазу, достаточно подробныйанализ проблемыи критическийразбор
деятельности предприятия(организации), характеризуетсяпоследовательным изложением
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материала с соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными
предложениями;

- имеет положительныйотзыв руководителя;
- при защите обучающийсяпоказывает знания вопросовтемы, оперируетданными

исследования, вносит предложенияпо улучшениюдеятельности предприятия(организации),

эффективномуиспользованию ресурсов, во времядоклада использует наглядные пособия
(таблицы, схемы, графикии т. п.) или раздаточныйматериал, без особыхзатруднений
отвечает на поставленные вопросы.

«Удовлетворительно»выставляется за следующуюдипломнуюработу:
- носит исследовательскийхарактер, содержиттеоретическуюглаву, базируетсяна

практическом материале, но отличается поверхностным анализом и недостаточно
критическим разборомдеятельности предприятия (организации), в ней просматривается
непоследовательность изложения материала, представленынеобоснованныепредложения;

- в отзыве руководителяимеются замечания по содержанию работыи методике
анализа;

- при защите обучающийсяпроявляетнеуверенность, показывает слабоезнание
вопросовтемы, не дает полного, аргументированногоответа на заданные вопросы.

«Неудовлетворительно»выставляется за следующуюдипломнуюработу:
- не носит исследовательского характера, не содержитанализа и практического

разборадеятельности предприятия (организации), не отвечает требованиям,изложенным в

методических указаниях;
- не имеет выводов либоони носят декларативныйхарактер;
- в отзыве руководителяимеются существенныекритическиезамечания;
-

при защите обучающийсязатрудняетсяотвечать на поставленные вопросыпо теме,
не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки, к защите не
подготовлены наглядные пособияили раздаточныйматериал.



4 ПРОВЕДЕНИЕГИА С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ МЕХАНИЗМА
ДЕМОНСТРАЦИОННОГОЭКЗАМЕНА

4.1 Методическаяоснова проведенияГИА

Методическойосновой проведения аттестации с использованием механизма
демонстрационногоэкзамена являются:

1. ПриказМинпросвещенияРоссии от 08.11.2021 N 800 (ред. от 05.05.2022) «Об
утверждении Порядкапроведения государственнойитоговой аттестации по

образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования»(Зарегистрировано
в минюстеРоссии07.12.2021 N 66211)

2. ПриказМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот 10.11.2020 N2 630 «О
внесении изменения в Порядокпроведениягосударственнойитоговой апестации по

образовательнымпрограммам среднегопрофессиональногообразования, утвержденный
приказомМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 16 августа2013 г. N2
968» (Зарегистрирован 01.12.2020 N2 61179)

З. Распоряжениеот 01 апреля2019 года N Р-42 «Об утвержденииметодических
рекомендацийо проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного
экзамена» (с изменениями на апреля2020 года)

4. ПисьмоМинистерстваобразованияи науки РоссийскойФедерацииот 22 января
2015 г. N2 ДЛ-1/05вн «Об утвержденииМетодическихрекомендацийпо разработкеосновных

профессиональныхобразовательныхпрограмм и дополнительных профессиональных
программс учетом соответствующихпрофессиональныхстандартов».

5. Приказсоюза «Агентстворазвитияпрофессиональныхсообществи рабочихкадров
<<Молодыепрофессионалы»(Ворлдскиллс Россия)» от 26 марта 2019 г. N2 26.03.2019-1 «Об
утвержденииперечня чемпионатов профессиональногомастерства, проводимыхсоюзом
«Агентство развития профессиональныхсообществи рабочихкадров «Молодые
профессионалы>>(Ворлдскиллс Россия)» либо международнойорганизацией«WorldSkills
International», результаты которых засчитываются в качестве оценки «отлично» по

демонстрационномуэкзаменув рамкахгосударственнойитоговойаттестации».
б.Приказсоюза «Агентство развитияпрофессиональныхсообществи рабочихкадров

«Молодыепрофессионалы»(Ворлдскиллс Россия)» от 28 февраля2020 г. N2 28.02.2020-1
«Об утвержденииперечнякомпетенцийВСР».

7. Приказсоюза «Агентстворазвитияпрофессиональныхсообществи рабочихкадров
«Молодыепрофессионалы»(Ворлдскиллс Россия)» от 31 января2019 г. лг2 31.01.2019-l «Об
утвержденииМетодикиорганизации и проведениядемонстрационногоэкзамена по

стандартамВорлдскиллсРоссия».
8. Приказсоюза «Агентстворазвитияпрофессиональныхсообществи рабочихкадров

«Молодыепрофессионалы»(Ворлдскиллс Россия)» от 20 марта2019 г. N2 20.03.2019-1 «Об
утверждении Положения об аккредитациицентров проведения демонстрационного
экзамена».

9. ПисьмоМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот 27 марта2020 г. N
ГД83/05 «О разъяснениинекоторыхвопросовпо организацииобразовательногопроцессав
условияхусилениясанитарно-эпидемиологическихмероприятий».10. Письмо МинпросвещенияРоссии от 07.09.2022 N 05-1566 направлении
информациипо вопросаморганизациии проведенияГИА в 2023 г.

”

11. ПисьмоМинистерствапросвещения РФ от 19 октября2022 г. N 05-1813 «О
направленииинформациипо вопросаморганизациии проведенияГИА СПО в 2()23 году>>.
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4.2 Содержаниегосударственнойитоговой аттестации в виде демонстрационного
экзамена

Государственнаяитоговая аттестация в формедемонстрационногоэкзамена и защиты
дипломного проекта (работы) проводитсядля выпускников, осваивающих программы
подготовки специалистов среднегозвена.

Демонстрационныйэкзамен проводитсяпо двумуровням:
—

демонстрационныйэкзамен базовогоуровняпроводится на основе требованийк

результатамосвоения образовательныхпрограммсреднегопрофессиональногообразования,
установленныхФГОС СПО;

—

демонстрационныйэкзамен профильногоуровня проводится по решению
образовательнойорганизациина основании заявленийвыпускниковна основе требованийк

результатамосвоения образовательныхпрограммсреднегопрофессиональногообразования,

установленных ФГОС СПО, с учетом положений стандартов «Ворлдскиллс»,
устанавливаемых автономной некоммерческойорганизацией«Агентство развития
профессиональногомастерства(Ворлдскиллс Россия)» (далее - Агентство), а также
квалификационныхтребований, работодателями,заявленных организациями,
заинтересованнымив подготовке кадров соответствующейквалификации, в том числе
являющимися сторонойдоговорао сетевойформереализацииобразовательныхпрограмми
(или) договорао практическойподготовке обучающихся(далее - организации-партнеры) (в

ред.ПриказаМинпросвещенияРоссииот 05.05.2022 N З11).

Демонстрационныйэкзамен - вид атгестационного испытания при государственной
итоговой аттестации или промежуточнойаттестации по основным профессиональным
образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразованияили по их части,

которыйпредусматриваетмоделированиереальныхпроизводственныхусловийдля решения
выпускникамипрактическихзадач профессиональнойдеятельности.

Государственнаяэкзаменационная комиссия - комиссия, котораясоздается в целях
проведениягосударственнойитоговойаттестации.

Председательгосударственнойэкзаменационнойкомиссии (далее - председатель) -

лицо, возглавляющее государственную экзаменационную комиссию. Председатель
организуети контролируетдеятельность государственнойэкзаменационнойкомиссии,
обеспечиваяединство требований, предъявляемыхк выпускникам.

Компетенция, выносимая на демонстрационныйэкзамен вид деятельности
(несколько видов деятельности), определенный(ые) черезнеобходимыезнания и умения,

проверяемые в рамках выполнения задания на чемпионатах Ворлдскиллсили на
- компетенция). Описание компетенции включаетдемонстрационномэкзамене (далее

требованияк оборудованию, оснащению и застройкеплощадки, технике безопасности.
Переченькомпетенцийутверждаетсяежегодно союзом и размещаетсяв информационно-
телекоммуникационнойсети «Интернет».

Центрпроведениядемонстрационногоэкзамена - аккредитованнаясоюзом площадка,
оснащенная для выполнения заданийдемонстрационногоэкзамена в соответствии с

установленнымитребованиямипо компетенции.
Комплект оценочнойдокументации комплекс требованийдля проведения

демонстрационногоэкзамена по компетенции, включающийзадания, переченьоборудования
и оснащения, план застройкиплощадки, требованияк составуэкспертных групп, а также
инструкциюпо технике безопасности.

Заданиедемонстрационногоэкзамена комплексная практическая задача,

моделирующая профессиональнуюдеятельность и выполняемая в реальномвремени.
Заданиядемонстрационного экзамена разрабатываютсяна основе комплектов оценочной
документации, разработанныхсоюзом по компетенции, и с учетом профессиональных
стандартовприих наличии.
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Экспертсоюза - это лицо, прошедшееобучениеи наделенное полномочиями по

оценке демонстрационногоэкзамена по компетенции, что подтверждаетсяэлектронным
документом, выдаваемым союзом.

Экспертнаягруппа демонстрационногоэкзамена
- группа экспертов союза,

оценивающих выполнение заданийдемонстрационногоэкзамена.
эксперт союза, возглавляющийГлавный эксперт демонстрационногоэкзамена -

экспертнуюгруппуи координирующийпроведениедемонстрационногоэкзамена.
Дипломо среднемпрофессиональномобразовании- документоб образованиии о

квалификации, выдаваемыйпо итогам освоения образовательнойпрограммысреднего
обучающимсяобразованияпрофессионального успешном прохождениипри

государственнойитоговойаттестации.
Паспорткомпетенций(Скиллс паспорт) - электронныйдокумент, формируемыйпо

итогам демонстрационногоэкзамена, отражающийуровень выполнения задания по

определеннойкомпетенции.

4.3 Заданиядемонстрационногоэкзамена

Демонстрационныйэкзамен профильногоуровня проводитсяпо компетенциям из

перечня компетенцийВорлдскиллс, утвержденногоСоюзом, при наличии заявки на

проведениедемонстрационногоэкзамена, направленнойв адресСоюза в установленном
порядке.

Демонстрационныйэкзамен базовогоуровня проводитсяна основе требованийк

результатамосвоения образовательныхпрограммсреднегопрофессиональногообразования,

установленныхФГОС СПО.
Заданиеявляется частью комплекта оценочнойдокументациипо компетенции для

демонстрационногоэкзамена (Приложение 12). Комплект оценочнойдокументации
включает требованияк оборудованиюи оснащению, застройкеплощадки проведения
демонстрационногоэкзамена, к составу экспертныхгрупп, участвующихв оценке заданий
демонстрационногоэкзамена, а также инструкциюпо технике безопасности.

в информационно-Комплекты оценочной документации размещаются
www.worldskills.ruсайтахсети «Интернет»телекоммуникационной ина

http://www.esat.worldskills.ru не позднее 1 декабряи рекомендуютсяк использованию для

проведениягосударственнойитоговойи промежуточнойаттестации по программамсреднего
профессиональногообразования.

Выборкомпетенцийи комплектов оценочнойдокументациидля целейпроведения
демонстрационногоэкзамена осуществляетсяобразовательнойорганизациейсамостоятельно
на основе анализа соответствия содержания задания задаче оценки освоения

образовательнойпрограммы(или еёчасти) по конкретнойпрофессии/специальности.

Федеральнымиучебно-методическимиобъединениямив системе среднего
профессиональногообразованиямогут быть даны рекомендациипо соответствию
компетенцийсоюза требованиямконкретныхФГОС СПО.

В случае отсутствиякомпетенций, содержательносоответствующихцелям оценки
освоения образовательнойпрограммыили её части, образовательныеорганизации, а также
при необходимостиработодатели,заинтересованныев подготовке кадровсоответствующей

советы по профессиональнымсообщества,профессиональныеквалификации,
квалификациям, инициируют создание новой компетенции согласно установленным
требованиямпутемнаправлениязапросав адрессоюза. Союз организуетразработкуновой
компетенции и комплектов оценочнойдокументациипо новойкомпетенции, их экспертизуи
размещениев информационно-телекоммуникационнойсети Интернетсогласно запросу.

На демонстрационныйэкзамен выносятся профессиональныезадачи, которыемогут
отражатькак один основнойвид деятельности в соответствии с ФГОС СПО, так и несколько
основных видов деятельности. Предпочтительнееконструированиекомплексных задач,
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отражающих наиболее полно профессиональнуюдеятельность, к которойготовится
обучающийся.

4.4 Организационнаямодель проведения аттестации с использованием
механизма демонстрационногоэкзамена

Демонстрационныйэкзамен применяетсяв оценочных процедурах итоговой и
промежуточнойаттестацийпо образовательнымпрограммамсреднегопрофессионального
образования.Приэтом целью проведенияданных аттестационных процедурявляется оценка
освоения обучающимисяобразовательнойпрограммы(или её части) и соответствия уровня
освоения общихи профессиональныхкомпетенцийтребованиямФГОС СПО.

Общиеподходы к организациии проведениюитоговой и промежуточнойаттестаций
обучающихсяпо образовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования
регулируютсястатьями 58 и 59 Законаобобразовании.

Организацияпроцедур демонстрационногоэкзамена реализуется с учетом базовых
принциповобъективнойоценки результатовподготовки рабочихкадров.

Оценкувыполнения заданийдемонстрационногоэкзамена осуществляетэкспертная
группа, возглавляемая главным экспертом.Допускаетсяудаленноеучастие экспертной
группы и/или главного эксперта с применениемдистанционных технологий и электронных
ресурсов в проведении и/или оценке демонстрационного экзамена, в том числе с

применениемавтоматизированнойоценки результатовдемонстрационногоэкзамена в

соответствии с методическими рекомендациями, разработаннымиМинпросвещенияРоссии
и союзом.

Количество экспертов, входящих в состав экспертнойгруппы, определяется
образовательнойорганизациейна основе условий, указанных в комплекте оценочной
документациидля демонстрационногоэкзамена по компетенции. Не допускаетсяучастиев
оценивании заданийдемонстрационногоэкзамена экспертов, принимавших участие в

обучениистудентовили представляющихс ними однуобразовательнуюорганизацию.
Состав экспертнойгруппы утверждается руководителем образовательной

организации.
Демонстрационныйэкзамен проводитсяна площадке, аккредитованнойСоюзом в

качестве центра проведениядемонстрационногоэкзамена. Аккредитацияпроводится
бесплатно. Образовательнаяорганизация самостоятельно определяетплощадку для
проведениядемонстрационногоэкзамена, котораяможет располагатьсякак в самой
образовательнойорганизации, так и в другойорганизациина основании договорао сетевом
взаимодействии.Ответственностьсторон, финансовыеи иные обязательстваопределяются
договоромо сетевом взаимодействии.

Мастерские, оснащаемые современнойматериально-техническойбазойпо однойиз
компетенций, в рамках реализациифедеральногопроекта «Молодыепрофессионалы(Повышение конкурентоспособностипрофессиональногообразования)» должны
использоваться в качестве центровпроведениядемонстрационногоэкзамена при условии
соблюденияустановленныхтребований.

Образовательнаяорганизацияобеспечиваетреализациюпроцедурдемонстрационного
экзамена как части образовательнойпрограммы, в том числе выполнение требованийохраны
труда, безопасностижизнедеятельности,пожарнойбезопасности, соответствие санитарным
нормами правилам.

Запрещаетсяиспользование при реализацииобразовательныхпрограммметодов и

средств обучения, образовательныхтехнологий, наносящих вред физическомуили
психическомуздоровьюобучающихся.

Дляобеспеченияпроведениядемонстрационногоэкзамена могут привлекаться
волонтерыс целью создания безопасныхусловийвыполнения заданийдемонстрационного
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экзамена обучающимися, в том числе при прохождениидемонстрационногоэкзамена
лицами с ограниченнымивозможностями здоровьяи инвалидами.

4.5 Организацияпроцедурыдемонстрационногоэкзамена в рамках
государственнойитоговойаттестации

Организация, котораяна своей площадке проводитдемонстрационныйэкзамен,
обеспечиваетусловияпроведенияэкзамена, в том числе питьевойрежим, горячеепитание,
безопасность, медицинское сопровождениеи техническуюподдержку.

Длительностьпроведениягосударственнойитоговой аттестации по образовательным
программамсреднегопрофессиональногообразованияопределяетсяФГОС СПО. Часы

учебногоплана (календарного учебногографика), отводимые на государственнуюитоговую
аттестацию, определяютсяприменительнок нагрузкеобучающегося.В структуревремени,
отводимого ФГОС СПО по программеподготовки специалиста среднего звена на

государственнуюитоговую аттестацию, образовательнаяорганизация самостоятельно
определяетграфикпроведениядемонстрационногоэкзамена наряду с подготовкойи
защитойдипломнойработы(дипломного проекта).

обеспечивает проведение предварительногоОбразовательнаяорганизация
инструктажастудентовнепосредственнов месте проведениядемонстрационногоэкзамена.

В ходе проведениядемонстрационногоэкзамена в составе государственнойитоговой
аттестации председательи члены государственнойэкзаменационнойкомиссии присутствуют
на демонстрационномэкзамене в качестве наблюдателей.

По результатамгосударственнойитоговой аттестации, проводимойс применением
механизма демонстрационногоэкзамена, выпускникимеет правоподать в апелляционную
комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению,

установленногопорядка проведениягосударственнойитоговой аттестации и (или)

несогласии с ее результатами.
Состав апелляционнойкомиссии утверждаетсяобразовательнойорганизацией

одновременнос утверждениемсостава государственнойэкзаменационнойкомиссии. На
заседание апелляционнойкомиссии приглашается председатель соответствующей
государственнойэкзаменационнойкомиссии.



29

5 ДОКУМЕНТЫ, ВЫДАВАЕМЫЕПО ИТОГАМ АТТЕСТАЦИОННЫХ
ПРОЦЕДУР

На основании решениягосударственнойэкзаменационнойкомиссии лицам, успешно
прошедшимгосударственнуюитоговуюаттестацию, выдаются документыобобразованиии

о квалификации.
Документом, подтверждающим получение среднегопрофессиональногообразования

по специальности 38.02.()4 Коммерция(по отраслям) по итогам успешного прохождения
государственнойитоговой аттестации, является диплом о среднемпрофессиональном
образовании.

В соответствии со ФГОС СПО по специальности 38.02.()4Коммерция (по отраслям)
(Приказ Министерстваобразованияи науки от 15.05.2014 N2 539 (ред. от 01.09.2022),

зарегистрированов Минюсте России 25.06.2014 N 32855) выпускнику присваивается
квалификация:Менеджерпо продажам.

Лицам, прошедшим процедурудемонстрационногоэкзамена (профильного уровня) с

применением оценочных материалов, разработанныхсоюзом, выдается паспорт
компетенций(Скиллс паспорт), подтверждающийполученныйрезультат, выраженныйв
баллах.
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Приложение1

Формазаявления на утверждениетемы ДР
Заместителюдиректорапо учебно-методическойработе
героТ. В.
от обучающегосяпо специальности:

группыN2

Ф.И.О.обучающегося

ЗАЯВЛЕНИЕ
на утверждениетемы дипломнойработы

дата

Прошуразрешитьмне выполнение дипломнойработы
на тему:

под руководством
(должность, инициалы и фамилияруководителя)

С Положениемо выпускнойквалификационнойработе(дипломной работе) в АНО ПО
«ТЭК», Методическимирекомендациямипо подготовке и проведениюГИА, выполнению

дипломнойработы,ознакомлен(а).

подпись обучающегося

Руководительдипломнойработы

подпись руководителя

И.О.Фамилия

И.О.Фамилия
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Приложение2

Форматитульноголиста дипломнойработы

тэк

Автономнаянекоммерческаяорганизация
профессиональногообразования

«Технико-экономическийколледж»

ДОПУСКК ЗАЩИТЕ:
ПриказN2

Специальность

Тема:«

Обучающийся

Руководитель

от «

ДИПЛОМНАЯРАБОТА

202 г

подпись

подпись

Датапредставленияработы« 202

Подольск202



32

ПриложениеЗ
Формазадания на выполнение дипломнойработы

тэк

Автономнаянекоммерческаяорганизация
профессиональногообразования

«Технико-экономическийколледж»

ЗАДАНИЕ
на выполнение дипломнойработы

Обучающийся Фамилия, имя, отчество

Формаобученияочная/заочная/очно-заочная
группа

Специальность

1. Тема

2. Датавыдачи темы «

З.Содержаниеработы

код, наименование

202

Глава1.

Глава2.
Названиеглавы
Названиеглавы

4. Срокпредставленияобучающимсязаконченнойдипломнойработы:
202 г.

Руководитель

Обучающийся
подпись

Ф.И.О., должность, подпись

И.О.Фамилия
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Приложение4

Формакалендарногоплана выполнения дипломнойработы

Календарныйплан выполнения дипломнойработы
Названиеразделаработып/п

1.

2.

З.

Срок
выполнения

И.О.Фамилия

И.О.Фамилия

Отметкао
выполнении

Глава 1.

Глава2.

Названиеглавы

Названиеглавы

Прохождениенормоконтроля

Обучающийся
подпись

Руководительподпись
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Приложение5

Формаотзыва на дипломную работу

тэк

Автономнаянекоммерческаяорганизация
профессиональногообразования

«Технико-экономическийколледж»

отзыв
на дипломнуюработу

Обучающегося Фамилия, Имя, Отчество

на тему: «

1. Актуальностьи практическаязначимость темы:

2. Логическаяпоследовательность:

З.Аргументированностьи конкретностьвыводов и предложений:
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4. Правильноеиспользование научных/профессиональных терминови понятий

в контексте проблемы:

5. Уровеньиспользования различныхвидов литературныхисточников:

6. Качествооформлениядипломнойработы,качество таблиц,иллюстраций:

7. Уровеньсамостоятельности при работенад темой дипломнойработы:

8. Недостаткиработы:

9. Дипломнаяработасоответствует/не соответствует требованиям,
предъявляемымк ДР, и может/не может быть рекомендованак защите на

заседании Государственнойэкзаменационнойкомиссии (нужное подчеркнуть).

10. Обучающийся Фамилия, Имя, Отчество

заслуживаетприсвоенияему(ей) квалификации

по специальности

Руководительдипломнойработы

202

Фамилия, И., О.

подпись руководителядипломнойработы
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Приложение6

Формарецензиина дипломнуюработу

РЕЦЕНЗИЯ
на дипломнуюработу

Обучающегося Фамилия, Имя, Отчество

на тему: «

1. Актуальностьи практическаязначимость темы:

2. Логическаяпоследовательность:

З.Аргументированностьи конкретностьвыводов и предложений:

4. Правильноеиспользование научных/профессиональных терминови понятий
в контексте проблемы:

5. Уровеньиспользования различныхвидов литературныхисточников:
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6. Качествооформлениядипломнойработы,качество таблиц, иллюстраций:

7. Уровеньсамостоятельности при работенад темой дипломнойработы:

8. Недостаткиработы:

9. Рекомендуемаяоценка:

Рецензент
подпись, Фамилия, И., О., ученая степень, звание, место работы,должность

202
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Приложение7

Формасодержаниядипломнойработы

СОДЕРЖАНИЕ

Введение
Глава 1. Теоретическиеосновы.

1.1. Сущность, виды и классификация
1.2. Требованияк ... .....

1.3. Методикаопределения.............................
Глава2. Анализфинансово—хозяйственнойдеятельности ООО

«ПродЛайн»и разработкамероприятий. . .

2.1. Общаяхарактеристикапредприятия
2.2. Оценкаэффективностидеятельности
2.3. Путисовершенствования... и обоснованиеэффективности

проектныхмероприятий.
Заключение

Списокиспользованныхисточников

Приложение

12

18

24

31

42

49

52

55
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Приложение8

Формавведения

ВВЕДЕНИЕ

Тема<<Названиетемы» актуальна...

Цельнаписания дипломнойработызаключается в ...

Длявыполнения поставленнойцели былирешенызадачи:
3-5 задач.

Предметисследования - ...

Объектомисследования служит...

Источники написания дипломнойработы:учебники, база Интернет,
периодическаяпечать, ...

Методы, применяемые в дипломнойработе:анализ, сравнение,

классификация,исследование.

Структурадипломнойработысостоит из введения, двухглав, состоящих

из шести параграфов,заключения, списка использованных источников и

приложения.
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Приложение9

Формасписка использованных источников

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХИСТОЧНИКОВ

1. КонституцияРоссийской Федерации:Принятана всенародном
голосовании от 12.12.1993 // СЗ РФ. 04.08.2014. N2 31. ст. 4398.

2. Всеобщаядекларацияправ и свободчеловека: ПринятаГенеральной
АссамблеейООН 10.12.1948 Н РГ. 05.04.1995. 67.

З. Гражданскийкодекс Российской Федерации(часть первая) от

30.11.1994 N2 51-ФЗ // СЗ РФ. 05.12.1994. N2 32. ст. 3301 (с последующими
изменениями).

4. Гражданскийкодекс Российской Федерации(часть вторая) от

26.01.1996 N2 14-ФЗ // СЗ РФ. 29.01.1996. N2 5. ст, 410 (с последующими
изменениями)

5. Гражданскийпроцессуальныйкодекс Российской Федерацииот

14.11.2002 N2 138-ФЗ // СЗРФ. 18.11.2002. N2 46. ст. 4532.

6. Трудовойкодекс РоссийскойФедерацийот 30.12.2001 N2 197-ФЗ // СЗ
РФ. 07.01.2002. N2 1. ст. З.

7. Федеральныйзакон от 13.03.2006 N 38-ФЗ «О рекламе»(с изм. и доп.,

вступ.в силу с 30.04.2021)

8. ПисьмоФедеральнойантимонопольнойслужбыот 28 августа2015 г.

ЛГ2 АК/45828/15 «о врекламе сети «Интернет»
http://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71074222/#ixzz480YEkLu2

9. Анализфинансово-экономическойдеятельностипредприятия[Текст]:

учебноепособие/ Н.П. Любушин, В.Б. Лещева,В.Г. Дьякова.
- М.: ЮНИТИ-

ДАНА, 2019. - 272 с.

10. БеляевскийИ.К. Маркетинговыеисследования: информация,анализ,

прогноз [Текст]: учебноепособие!И.К. Беляевский. — М.: Финансы и

статистика, 2021. — 320 с.
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11. БеркутоваТ.А. Маркетинговыекоммуникации [Текст]: учебное
пособие/ Т.А. Беркутова.— М.:Проспект, 2020. — 256 с.

12. БороноеваТ.А. Современныйрекламныйменеджмент [Текст]:

учебноепособие/ Т.А. Бороноева.— М.: АспектПресс, 2019. — 144 с.

13. КулагинаН. А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной
деятельности предприятия.Практикум[Текст]: учебноепособиедля среднего
профессиональногообразования/ Н.А.Кулагина.— М:Юрайт,2020 . 135 с.

14. ЛукинаА.В.Маркетинг[Текст]: учебноепособие/ А.В. Лукина.— 3-е

изд., испр.и доп.
— М.: Форум, 2020. — 238 с.

15. Маркетинговыеисследования [Текст]: учебноепособие!Аакер, Д.,
Кумар,В., Дэй, Дж.и др.— СПб.:Питер, 2020. — 848 с.

16. ШадринаГ.В. Анализ финансово-хозяйственнойдеятельности
[Текст]: учебники практикумдля СПО/ Г. В.Шадрина.— М.:Юрайт, 2019.

431 с.

17. Финансы, налоги и налогообложение[Текст]: учебник/ коллектив

авторов;под ред.Н.А. Бондаревой.— М.:КНОРУС, 2020. — 242 с.

18. Авдокушин, Е.Ф. _Новая экономика [Электронный ресурс]//

Современныенаукоемкиетехнологии. 2019. 10 с. 223-225
www.rae.ru/snt/?section=content&op=show_article&article id=6405

19. ДеггяреваА. В. Рольрекламыв новойэкономике [Текст]//Молодой
ученый.— 2021. — N220. — С. 257-261.

20. Рольрекламыв современномобществе[Текст] / Т. С. Добрикова,А.
М.Ковалева// Молодойученый.— 2020. — лг2 12. — С. 201—203.

21. КонсультантПлюс[Электронный ресурс]. - http://www.consultant.ru/

22. Википедия[Электронный ресурс]. - https://ru.wikipedia.org/

23. www.glavbuh.ru официальныйсайтжурнала«Главбух»
24. www.marketing.spb.ru — сайт, «Энциклопедиямаркетинга»
25. www.minfm.ru - официальныйсайтМинистерстваФинансов
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Приложение10

Формапоследнего листа дипломнойработы

тэк

Автономнаянекоммерческаяорганизация
профессиональногообразования
«Технико-экономическийколледж»

ПОСЛЕДНИЙЛИСТДИПЛОМНОЙРАБОТЫ

Работавыполнена мной совершенносамостоятельно. Все использованные

в работематериалыи концепции из опубликованнойнаучнойлитературыи

другихисточников имеют ссылки на них.

дата

Обучающийся
подпись И.О. Фамилия
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Приложение12

Заданиедемонстрационногоэкзамена
для специальности 38.02.04 Коммерция(по отраслям)

Модуль1: Организацияи управлениеторгово-сбытовойдеятельностью

Заданиемоду:ш :
1. На основании исходных данных необходиморазработатьдоговор поставки
косметических товарови спецификацию.
2. Документальноеоформлениеприемкикосметических товаровно количеству.
З. с торшво-те.хнологическимоборудованием.
Текст задания:

1. Исходныеданные для разработкидоговора поставки:
ДоговорМ 98 от 12 мая текущегогода
ПродавецООО «Парус»г. Воронеж, директорМаньковД.10., учредительныйдокумент

организации— Устав.
Реквизитысторон:

1'. Воронеж,ул.Рабочая, д. 14
т/ф 21-31-65, e-mail: parus@imail.ru

р с 40702810407000101894 k,fc БИК 041403633 ИНН М 23062066

ПокупательООО «Тинко»г. Белгород, директорПетроваН- И., учредительныйдокумент
организацииУстав.

Реквизитысторон:
г Белшродул. Почтовая, 27 •г/ф 21-32-81, e-mail:

р с 40702810900130000020 ИНН З127007161 БИК 041424711

Товар— косметические товары.в том числе:

—Шампуньдля волос —
l()() шт., цена за ед. — 320 руб,

—Лак для волос — 100 шт., _ценаза единицу— 650 руб.
—Муссдля укладкиволос — 100 шт., цена за ед. 450 руб.
—Бальзам для волос — 100 шт., цена за ед. 340 руб.
Срокдействиядоговора— 1 год, периодпоставки по декадам.
Оплататовара— предоплата
Отдельныенедостающие данные обучающийсязаполняет самостоятельно.

Типовуюформудоговора поставки н спецификацию находит используя
ресурсы сети Интернет(рекомендуется использовать информационно-справочныесистемы

КонсультантПлюси Гарант)

2. Исходные данные для заполнения Акта «Об установленномрасхождениипо
количеству и качествупри приемкетоварно-материальных

В соответств11[1 с заключенным договоромпоставки Хе 98 от 12 мая текущегогода ООО
«Парус»г. Воронежа14 июня текущегогода отправилкосметические товары в адрес ()()О

«Тинко» г. Белгорода.
Това п ибыл в ООО «Тинко» 14 июня в 12.00 в исправномавтомобилес неповрежденными
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пломбамипоставщика и, выдан получателю 14 июня безпроверки количества лэуза в П.З() ч.

В процессеприемкитоваров, в ООО «Тинко» 14 июня в 13.00 работникамимагазина
установлено, что фактическоеколичество поступивших мест (ящиков) не соответствует
количеству, указанномув транспортной н в счстс•фак-гурепоставщика. Лхтупившаяс
товаромтарабыла в исправномсостоянии- маркировканансссна отправителем.ПрисплошноЙ
проверкеколичества товаровбылаобнаруженанедостача 10 муссовщтя укладкиволос, о чем

работникимагазина составили акт н в 14.00 приостановили присмку. Муссдля укладки волос

разместилиотдельно от друп[х товаровн обеспечилисто сохранность.
В тот же день, 14 июня, ООО «Тннко» была направленателеграммаХе 78 поставщику с

уведомлсннсмобустановленнойнедостаче н с просьбойнаправитьпредставителядля участияв
окончательнойприсмкстовара.

магазина организовалоприсмкутоваров в сеютвсгствии с действующим
порядком и оформилоес необходимымидокументами. ОформитедвустороннийАкт об
установленномрасхожденииио количесгвуи качествупри приемкетоварно„матернальных
псиностсй, используяисходные данные:

— товарно-транспортнаянакладная серия 41 1386 от 14 1110115!

— автомобильмаркиГазель, :ххударствспныйномерЕ 013 КХ-
— пломбаотправителя с оттиском «431
— упаковка— ящики картонные

товар Косметическиетовары
счст-фактураМ»736 от 14 нюня

Количествои цена товара[10 документампоставщика:
—[11ампунь для волос -5 ящиков но 20 шт. в каждом ящике, Вест — 100 шт.. цена за ед,

320 руб.
—Лак для волос 5 ящиков по 20 шт. в каждом ящикс Всего 100 шт, , цена за единицу

650 руб.
—Муссдля укладкиволос — 5 ящиков по 20 шт. в каждом ящике, всего lO() шт., цена за

сд. 450 руб.
—Бальзамдля волос 5 ящиков по 20 шт. в каждом япп:кс Всегот— 100 шт., цена за ед.

340 руб.
Далныео резгльп:атахокончательнойприемки
В результатеокончательнойприемкипоступившеготовара17 июня комиссиейв составе

председателяПетроваН. И. директораООО «Тинко», зав. складом МакаровойТ.В. ООО
«Тшжо», экономистом СавинойМАМ. установленоследующеесго количество:

—111ампунь для волос -5 ящиков [10 20 шт. в каждом ящике. Всего шт.;
—Лак для во.лос - 5 ящиков по 20 шт. в каждом яшикс. Всего 100 шт.;

—Муссдля укладкиволос 5 ящиков по 18 шт в каждом ящике. всего — 90 шт.

——Бальзамдля волос — 5 ящиков по 20 шт. в каждом ящике. Всего— шт.

Недостачамуссадля укладкиволос произошлапо вине отправителя, причинаобразования
нсдовложснис товара.Комиссиядала заключение о допоставке товараи предъявлениепретензии

поставщику.
В окончательнойнрисмкспринималучасп:с представительпоставщика — менеджерно

продажамООО «Парус»УваровА.Н., которомубыловыдано удостоверснисХ2 З от 1 7 июня.
Отдсльныснедостаюи:ис данные обучающийсязаполнясг самостоятельно.
В произвольноЙформесоставить претензиюпоставщику.
ФормаАкта «Об установленномрасхождениипо количествун качествупри приемке

товарно-матсриальныхценностсЙ»доступна на сайте информационно-справочнойсистемы

КонсультантПлюс-
З.Добавитьпринятые косметические товары в базуданных ООО «Тинко»для цели

их диьнейшей[х-лзничной продажис использованием функцийи возможностейторгово-
технологического оборудования.Приэтом внести следующиеданные: наименование и

другиеотличительные признаки(например- бренд.объем, состав и т.д.), код товара,

штрих-код, артикул, количество принятого товара, цену. (образцы полушть у
п полавателя).
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Модуль2: ()ргппизация и проведениеэкономическойи маркетинговойдеятельности

Заданиемодуля2:
Рассчугтайтенедостающие показатели в таблице1, сформулируйтевыводы -и

предложитеконкретныереюламныеакции и кампании, обеспечивающиеростобъема
продаж(выружи) муссадляукладкиволос ООО «Тинко».
Текст зае)шшя

Таблица
Торговуодеятельность ООО «Тинко»характеизуютследующиеданные:
Наименование

изделия

Шампу;ньдля волос
Лак для волос

М с для vyara;1kH волХ
Бальзамдля волос
Итого

Ценаза Количество Объемпродаж ПроцентОтклонение
(выручка). тыс выполнения фактическогоединицу. продаж

руб. в отчстном году.
единиц

по факти-
плану чески

руб. плана но
объему

по фактивыручки,
плану чсски

ъсма продаж
от запла-

нирован-
юго, тыс. руб.

320
650
450
340 145

122

25
110
145

МодульЗ:Управлениеассортиментом, оценка качества и обеспечениесохраняемости
това ов

ЗаданиемодуляЗ:
Опрсдслснисфазыжизнснно1х) цикла товаров и расчет показателейполноты и

устойчивостиассортиментатоваров
Текст зае)ания

Исходныеданные но определениюфазыжизненного цикла товара «Х•1уссдля укладки
волос» и асчст показатслси полном и стойчивос:м ассо тммснта това
Показатели

зннчнойт говли, тыс. v6.:1- Объемобо ота

янва ь

ев аль
ма т

ап ь

май
нюнь

авгт,сг
сентя .

15

октябь

ноябь
декабь
2. Количество
3. Количество

азновидностсйтова
азновидностсйтова

в по ассо имснтном
в в магазине:

п синю, ед.

во 2-
10

10

вс

ВС

вс

в

К

к

Значение

50,

51,0
70,0

76.0

78.0

31.0
21.1

11.0
12.0

10.0

15.1

15
16

14

15

17


